Leitbild

der Kliniken im Landkreis
Freyung-Grafenau gGmbH

mit Kommentar



Wir fiir lhre Gesundheit...

...ist Leitfaden fur unser Handeln

Wir sehen unser Ziel darin, die
Patienten in unseren Kranken-
hausern umfassend zu betreuen,
Krankheiten zu heilen, Leiden zu
lindern, Angste zu nehmen so-
wie Patienten und Angehorigen

Der Patient steht im Mittelpunkt unseres Bemiihens; ohne Patienten einflhlsam und ricksichtsvoll in
keine Kliniken gGmbH und damit auch keine Arbeitsplétze. Wir wollen schwierigen Situationen beizu-
unsere Patienten umfassend als Mensch sehen, nicht als Nummern stehen.

in einem Produktionsbetrieb.

Durch enge Zusammen-
arbeit zwischen den Fachab-
teilungen und den verschie-
denen Berufsgruppen bieten
wir rund um die Uhr Medizin
und Pflege auf hohem
Niveau.

Wir zeichnen uns aus
durch Leistungsbereit-
schaft, Fachwissen und
hohes Verantwortungs-
bewusstsein.

wum;{ﬂ: C'”“W!.

\

Enge Zusammenarbeit zwischen den einzelnen Abteilungen
und Berufsgruppen zeichnen unsere Krankenhauser aus, ein
wichtiger Grund, warum die Patienten bei uns gut aufgehoben
sind. Das ist keineswegs selbstverstandlich. Wir bieten auch in
wirtschaftlich schwierigen Zeiten rund um die Uhr Notfallver-
sorgung an und halten so die Wege flir unsere Patienten kurz.

Wir wissen, dass Leistungsbereitschaft, Fachwissen und
hohes Verantwortungsbewusstsein die Voraussetzungen
nicht nur fiir gute Behandlung, sondern auch flir eine
langfristige Sicherung der Kliniken gGmbH sind — nur

so kénnen wir wohnortnahe Versorgung auf lange Sicht
bieten, unsere Arbeitsplétze sichern und einen wichtigen
Beitrag zur Attraktivitdt der Region leisten.

Verantwortung haben wir sowohl fiir unsere Patienten als auch fiir uns selbst
und fiir den sorgsamen Umgang mit den vorhandenen Ressourcen. Eine wirt-
schaftliche Handlungsweise aller Mitarbeiter ermdglicht es uns, auch weiterhin
hochwertige Versorgung flir unsere Patienten zu gewdéhrleisten.
Leistungsbereitschaft wird bei uns honoriert — sei es materiell oder immateriell.
Fachwissen wird gestarkt, um uns eine stabile Basis zu erhalten. Fortbildungs-
budgets sind ebenso Bestandteil wie Kooperationen mit anderen Krankenhé&u-
sern und externen Anbietern zur Weiterbildung der Mitarbeiter. Hohes Verant-
wortungsbewusstsein wird nicht zuletzt durch unsere liberschaubaren Bereiche
und Teams gestarkt.
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Vom Apotheker bis zum
Verwaltungsangestellten,
von der Reinigungskraft
bis zum Chefarzt: Viele
Hande arbeiten zusammen )
flr das Wohl der Patien- :
ten. ' /‘
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Dje Zufriedenheit unserer Mitarbeiter ist uns ein wichtiges Anliegen!
Verstdndnisvolle Zusammenarbeit, eigenverantwortliches Handeln und gegen-
seitige Wertschétzung sind hierfiir wichtige Voraussetzung. Nur mit gegensei-
tigem Respekt, der Anerkennung der erbrachten Leistung und mit Verstandnis
fliireinander, schaffen wir die Grundlage fiir ein gutes Betriebsklima.

Die Basis dafir sind
respektvoller Umgang,
eigenverantwortliches
Handeln und gegen-
seitiges Vertrauen.

Zusammen sind wir stark, jeder trdgt an seinem Platz dazu bei. Es
ist leichter, respektvollen Umgang, eigenverantwortliches Handeln
und gegenseitiges Vertrauen einzufordern als es selbst zu leben.
Wir bemtihen uns jeden Tag aufs Neue.
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o ©® Fir uns beginnt eine gute
Versorgung nicht erst mit

.. \ der Aufnahme im Kranken-

\ haus und endet nicht mit der

Entlassung.

Dem Ideal einer integrierten Versorgung wollen wir méglichst nahe
kommen, denn eine Kette ist nur so stark wie das schwiéchste Glied.
Wir pflegen deshalb einen engen und persénlichen Kontakt zu unseren
Partnern im Gesundheitswesen.

Dieser Kontakt ist fiir eine dauerhafte Bindung der Patienten an unsere
Krankenhé&user sehr wichtig und vermittelt ein Gefiihl des Aufgehobenseins
statt von einer Instanz zur ndchsten gereicht zu werden, ohne dass der eine
vom anderen etwas weil3. Das spliren unsere Patienten.

Durch aktive Zusammenarbeit

mit Hausarzten, Facharzten,
ambulanter und stationarer Pflege,
Reha-Einrichtungen, Seelsorge
und Sozialdiensten bilden wir fiir
Sie ein tragfahiges, wohnortnahes
Netzwerk:

Wir fur lhre Gesundheit!




Krankenhaus Freyung
Krankenhausstralie 6
94078 Freyung

Tel: 08551/977-0

Fax: 08551/977-1106

Krankenhaus Waldkirchen
Erlenhain 6

94065 Waldkirchen

Tel: 08581/981-0

Fax: 08581/981-2106

Krankenhaus Grafenau
Schwarzmaierstr. 21
94481 Grafenau

Tel: 08552/421-0

Fax: 08552/421-3106

Die Kliniken im Landkreis
Freyung-Grafenau gGmbH

WMM;LWQMM_!_
Die Kliniken im Landkreis
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Unfallchirurgie
Wiederherstellungschirurgie
Innere Medizin

Kardiologie
Onkologie-Hamatologie
Diabetologie

Nephrologie

Anasthesie / Intensivmedizin
Psychosomatik
Gynékologie-Geburtshilfe
Hals-Nasen-Ohrenheilkunde
Augenheilkunde

Allgemein- und Minimalinvasive
Chirurgie

Unfallchirurgie

Endoprothetik

Innere Medizin

Koloproktologie

Palliativmedizin

Pneumclogie

Schlaflabor

Anésthesie / Intensivmedizin

Gefalichirurgie
Visceralchirurgie
Endoprothetik

Innere Medizin
Gastroenterologie

Urologie

Anésthesie / Intensivmedizin
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